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HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA 

GRADSKA ORGANIZACIJA HDZ-a SINJ 

 

KLUB VIJEĆNIKA HDZ-a SINJ 
 

Sinj, 09. studenoga 2022. godine 

 

 

 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 

n/p Predsjednik 

Petar Župić 

 

 

 

 

 

 

Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne 
novine", broj 33/2001., 60/2001., 129/2005., 109/2007., 36/2009., 125/2008., 36/2009., 
150/2011., 144/2012., 123/2017., 98/2019., 144/2020.), članka 34. Statuta Grada Sinja 
(„Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 2/21),  članka 70. st.2. Poslovnika Gradskog vijeća Grada 
Sinja („Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 02/10, 02/13 i 02/21) prosljeđujemo Gradskom 
vijeću Grada Sinja na razmatranje i usvajanje Prijedlog Zaključka  o zauzimanju stava o 
nužnosti povećanja osnovice plaća zaposlenicima gradskih ustanova i tvrtki od 01.siječnja 
2023. godine za 16,7 % ili više. 

 

 
Izvjestitelj na radnim tijelima i sjednici Gradskog vijeća biti će vijećnik Kluba vijećnika HDZ-a 

Sinj, kojeg ćemo naknadno odrediti i o tome Vas pravovremeno obavijestiti. 

 

 

KLUB VIJEĆNIKA HDZ-a Sinj  

Stipe Perić, predsjednik, v.r. 

 

 

 

 

 

 



OBRAZLOŽENJE 
uz prijedlog Zaključka o zauzimanju stava o nužnosti povećanja osnovice plaća 

zaposlenicima gradskih ustanova i tvrtki  od 01. siječnja 2023. godine za 16,7 % ili više 
 

1. Pravni temelj za donošenje akta 
 

Pravni temelj za donošenje ovog akta sadržan je u odredbi članka 35. st. 1. t. 2. Zakona o 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine br. 33/01, 60/01-
vjerodostojno tumačenje 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 
137/15, 123/17, 98/2019., 144/2020 ) i  članka 34. Statuta Grada Sinja („Službeni glasnik 
Grada Sinja“ broj 2/21),  kojima je propisana nadležnost Gradskog vijeća Grada Sinja za 
donošenje ove Odluke. 

 
2. Ocjena stanja, osnovna pitanja te svrha donošenja akta 

 

Svjedoci smo aktualne  energetske krize uzrokovane ratom i Ruskom agresijom na Ukrajinu, 
visokog porasta troškova života i inflacije, uslijed koje je građanima, a posebno radnicima s 
najnižim plaćama u  mnogočemu otežan život i normalno funkcioniranje, a posebno skrb o 
osnovnim životnim potrebama -  briga o djeci i kako prehraniti obitelj. 
 

Nažalost u takvoj situaciji su i  mnogobrojni radnici u gradskim tvrtkama i ustanovama koji 
primaju minimalnu plaću, te željno iščekuju početak nove godine i primjenu nove Uredbe o 
minimalnoj plaći Vlade RH za 2023., kako bi im plaća porasla s iznosa od 3.750 kn i uskladila 
se minimalnom plaćom za 2023 u iznosu od 4.219 kn. 
 

Vjerujemo i nadamo se kako gradonačelnik Miro Bulj sa visokim primanjima saborskog 
zastupnika, s zastupničkim paušalom i naknadom za odvojen život, sa  svim privilegijama 
gradonačelnika nije zaboravio, koliko je na današnju inflaciju teško preživjeti od prvog do 
zadnjeg dana u mjesecu s 3.750 kn i pritom još hraniti obitelj i školovati djecu 
 

Već smo pisali i tome kako je  Miro Bulj od 01. srpnja ove godine povisio iznos naknade 
Ugovora o djelu svojoj političkoj savjetnici s iznosa od  8.958,oo kn na 10.451,39 kuna, što 
predstavlja povećanje  od 16,7 posto.  
 

I tada smo kazali, te to ponovno ističemo kako nam je žao nam je što se Miro Bulj  pritom 
nije sjetio da su troškovi života porasli i građanima Sinja te ostalim zaposlenicima pod 
„kapom“ Grada, npr. svim vrijednim tetama i drugom osoblju u  vrtiću koji čuvaju našu djecu 
a rade u pretrpanim skupinama, sinjskim vatrogascima koji svakodnevno riskiraju svoje 
živote za opće dobro i imovinu, ostalim zaposlenicima gradskih tvrtki i ustanova  koji čiste i 
održavaju naš Grad i brinu o nesmetanom funkcioniranju i odvijanju života.  
 

U tom smislu i kao dokaz da se može ukazujemo kako je Vlada RH uz energetski paket za 
građane i gospodarstvo vrijedan preko 21 milijardu kuna, i  za preko 240.000 državnih i 
javnih službenika u manje od 12 mjeseci osnovicu plaća povećala za 12,44 %. 
 

Stoga od gradonačelnika Mira Bulja kojeg je prilikom primopredaje vlasti na računu dočekao  
iznos od  30 milijuna kuna, dok je 26 milijuna kuna preneseno kao višak u ovu godinu, a  s 
obzirom na ekonomsku situaciju danas očekujemo i da svim zaposlenicima gradskih tvrtki i 
ustanova povisi plaću za 16,7 posto ili više, zaštiti njihova radnička i socijalna prava i kupovnu 
moć te im omogući da dostojanstveno žive od svog rada. 



 
 
 

3.  Procjena sredstava potrebnih za provođenje Odluke, te način njihova osiguranja  
 

Za provođenje ove Odluke potrebno je osigurati sredstva u Proračunu Grada Sinja za 
2023. godinu. 

 
4. Tekst prijedloga Odluke 
 

- privitak     
 

5. Tekst važeće Odluke 
 

6. Prilozi: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                

         REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA   

          

    G R A D   S I NJ 

 

                 GRADSKO VIJEĆE 

 

Klasa:  
Ur.broj: 2181-08-01-22-1 
Sinj, ____. __________ 2022. godine 
 

Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne 
novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19, 
144/20), i članka 34. Statuta Grada Sinja („Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 2/21), Gradsko 
vijeće Grada Sinja na ____. sjednici održanoj ___. ____________ 2022. godine, donosi  
 

 
ZAKLJUČAK 

o zauzimanju stava o nužnosti povećanja osnovice plaća zaposlenicima gradskih ustanova i 
tvrtki  od 01. siječnja 2023. godine za 16,7 % ili više 

 
 

Članak 1. 
 

Gradsko vijeće Grada Sinja suglasno je u stavu o nužnosti povećanja osnovice plaća 
zaposlenicima gradskih ustanova (JVP Sinj, Dječji vrtić Bili Cvitak Sinj, KUS, Gradska knjižnica 
Sinj, Gradska Galerija Sikirica)  i tvrtki (Kamičak d.o.o.-Sinj,  Vodovod i odvodnja CK d.o.o.-
Sinj, Čistoća CK d.o.o.-Sinj, Gradsko kino d.o.o.-Sinj, GZK d.o.o.-Sinj) od 01. siječnja 2023. 
godine za 16,7 % ili više,  kako bi im se obzirom na aktualnu ekonomsku situaciju, visoki 
porast troškova života i inflaciju, na taj način zaštitila radnička i socijalna prava, njihova 
kupovna moć te im omogućilo da dostojanstveno žive od svog rada. 
 

 Članak 2. 
 

Ovlašćuje se gradonačelnik Grada Sinja Miro Bulj za provedbu ovog Zaključka. 
 

Članak 3. 
 

Ovaj Zaključak stupa na danom donošenja i objavit će se u „Službenom glasniku Grada Sinja“.  
 
 

Predsjednik Gradskog vijeća 


